
  2017העיר לתושב המעורב ראש אות 
 

 מבוא
 

ולקחת , עילויות חברתיות וקהילתיותליזום פיפו -לעודד את תושבי העיר תל אביבהעיר ניתן במטרה ראש אות 
אחריות על הנעשה בעיר, מתוך הבנה כי עשייה זו מחזקת את ההון החברתי, משפרת את איכות החיים ותורמת 

יפו לטיפוח ערכים של מעורבות -מבטא את שאיפתה של החברה בתל אביב ללכידות החברתית בעיר. האות
 למען הזולת, אחריות הדדית וסולידריות.  עשייהחברתית, 

 
דצמבר )מועד הטקס עשוי להשתנות מדי  חודשבטקס חגיגי שיתקיים במידי שנה  האות יוענק על ידי ראש העיר

  שנה(.
 

 וכה בהענקת האות. התקנון להלן נועד להסדיר את הפעילות הכר
 

 תקנון 

הגדרות  .1
, המחזקת ומיישמת ערכים חברתיים כמו לכידות חברתית, עזרה למען טובת הכללפעולה  - פעולה חברתית

 לזולת, סולידריות, תרומה לקהילה ומהווה ביטוי למעורבות ואזרחות פעילה. 
, ובלבד שפעילותם תואמת את הגדרת יהמבצע/ים פעולה חברתית באופן וולונטרקבוצה, או יחיד  – תיפעיל חבר

 הפעילות שלעיל. 
 . 18-35פעיל חברתי כפי שהוגדר לעיל בין הגילאים  –פעיל חברתי צעיר 

שטח גיאוגרפי מוגדר לפי החלוקה שנקבעה במינהל קהילה, תרבות וספורט, ולפיה העיר  – מרחב גיאוגרפי
 , מרכז מערב, דרום מזרח, דרום מערב ויפו. מרחבים: צפון מזרח, צפון מערב, מרכז מזרח 7-מחולקת ל

ם לרבות אגף קהילה יפו, מנהל אגף תרבות, מנהלת המינהל, מנהלי אגפים גאוגרפי - חברי הנהלת מינהל קהילה
 . מנהל רשות הספורט, מנהל המחלקה לנוער ולצעירים, מנהל רשות הקליטה

 

ולמען רווחתם ואיכות חייהם של תושבי  יפו-האות יינתן על פעילות שנעשתה בתחומי העיר תל אביב .2
. העיר בתחומים הנוגעים למרקם החיים העירוני

  –משך פעילות מינימלי  .3
 מי שפעלו לפחות שנתיים.  –ולקבוצות ליחידים 

שנת חלוקת הפרס אינה שנת הפעילות החברתית הראשונה שלו. שרק למי האות יוענק  .4
 

 וצעיר.  לקבוצה ,ליחיד –קטיגוריות בשלוש האות יוענק 
. הרחבה או שינוי של תחומי הפעילות לא יהוו עילה באותו עשור לאדם האות לא יוענק יותר מפעם אחת

  בתקנון. שייערכו משנה לשנה יםלהענקת אות למי שכבר זכה בו, וכן לא שינוי
 

 הגשת מועמדות:

לקבלת האות, ובלבד יפו -שהינם תושבי תל אביבאדם/קבוצה להציע רשאי בלבד יפו -תושב תל אביב .5
 לא יציע אדם את עצמו.שהגשת המועמדות לא תתייחס למי שאיננו בחיים. 

שיפורסם  המועמדות חייבת להיות מוגשת על גבי טפסים שנועדו לכך, ובתוך פרק הזמן שנקבע לכך, כפי .6
פסל המועמד.יכים והטפסים, ימהיה ונשלחו רק חלק מהמסבאתר העירייה. 

מועמדות נדרשים שני מכתבי המלצה משני גורמים שונים בנוסף לטופס ההגשה על מנת שמועמדותו לכל  .7
ניתן לשלוח מכתבי המלצה בנפרד מטופס ההגשה עד לתאריך סיום ההגשות שנקבע לכתובת.  .תתקבל

חברי הנהלת מינהל קהילה, תרבות וספורט רשאים להציע מועמדים בעצמם ובלבד שהמועמדים יוצעו  .8
מועמדים ומנהל אגף  2-במסגרת הזמן הפתוחה לציבור להצעת מועמדים. לא יגיש חבר הנהלה למעלה מ

. מועמדים 5 -גאוגרפי למעלה מ

ש את חוות הדעת של הגורם הקהילתי הרלוונטי לסוג הפעילות המדובר.  הוועדה תבק .9
 
 



 הליך הבחירה: 
 

. כל מרחב המועמדים ימויינו ע"פ המרחב הגיאוגרפי אליו הם משתייכים לפי ההגדרה לעיל – ןמיו .1
אשר יעברו לבחירת הוועדה העירונית.  מועמדים 3-עמדים שהוגשו בתחומו כגיאוגרפי יבחר מתוך המו

פעילות כלל עירונית אשר לא למעט צעיר. מנהל המרחב יחויב להעביר מועמד אחד מכל קטיגוריה 
 . ינהל והמחלקה לתכנון ופיתוח קהילתימתרחשת במרחב גיאוגרפי מוגדר תיבחן על ידי מטה המ

 

, עירוניים נציגים 9-תורכב מות וספורט בראשות מנהלת מינהל קהילה תרבהוועדה  – העירוניתהוועדה  .2
או מי  האגפים הגיאוגרפיים, מנהלת מינהל שירותים חברתיים 4ותכלול את הנציגים הבאים: מנהלי 

ילתי, ומנהל הרשות , מנהל המחלקה לתכנון ופיתוח קהאו מי מטעמה , מנהלת מינהל חינוךמטעמה
ובמידת )שאינם נבחרי ציבור(  ציבורני נציגי שלאיכות הסביבה. בנוסף, מנהלת המינהל תבחר לוועדה 

.  הצורך, תבחר נציגים עירוניים נוספים
 

הוועדה תהיה רשאית לבקש מגורם חיצוני לבחון את טפסי המועמדים בכל הקטיגוריות, למיינם  .3
ולהמליץ מתוכם על מספר מועמדים מצומצם שמתוכו ייבחרו הזוכים, זאת בכפוף לעמידה בקריטריונים 

האות.למתן 
 

הזוכים באות 
 

בהתאם לאמות המידה  הזוכים באות ייבחרו על ידי הוועדה העירונית על פי שיקול דעתה הבלעדי .א
לכל חבר המחזקת את השכונתיות וחיי הקהילה בשכונה. תינתן עדיפות לפעילות  .המפורטים מטה

ון תכריע דעתו/ה והבחירה תיעשה ברוב קולות. במקרה שוויבעל משקל אחיד ועדה יהיה קול אחד 
המועמדים שהגיעו לשלב הסופי של של יו"ר הוועדה. דיוני הוועדה יהיו חסויים למעט ההודעה על 

הזוכים הסופיים . הוועדה רשאית לבחור בכל דרך עבודה שנראית לה יעילה ובלבד שהדבר הבחירה ו
על הוועדה ינות התהליך. כי השינוי אינו פוגע בהגונבדק נעשה באישור יו"ר הוועדה והייעוץ המשפטי 

לבחור לפחות מועמד אחד מכל קטיגוריה: יחיד, קבוצה וצעיר. 
 

את האות למספר מועמדים עליו תחליט בהתאם למספר המועמדים, ובלבד שמספר להעניק רשאית  הוועדה
 באות.  ציון לשבח לשני מועמדים נוספים נוסף לזוכיםלהעניק רשאית . בנוסף הוועדה 15האותות לא יעלה על 

 
 הזוכים: 

 
בקמפיין פרסומי מלווה בפלטפורמות מדיה שונות. להשתתף  הזוכים יתבקשו

 
 

 אמות מידה לבחירת המועמדים
 

.ויוזמה אישית וקבוצתיתהפגנת מנהיגות  .1
 

 מידת ההשפעה על הסביבה, בדגש על הקהילה והשכונה. .2
 

 חדשנות ויצירתיות. .3
 

 .להה על גיוס תושבים אחרים לפעוהשפעהמידת  .4
 

., מידת המסירות והדבקות במטרהמידת המאמץ הנפשי והפיזי שהוקדש לפעולה .5
 

. )תינתן עדיפות לפעילות מתמשכת(  הפעולהמשך  .6
 

מידת ההשפעה של הפעילות על תושבים נוספים.  .7



 

תפקידים ציבוריים התנדבותיים במסגרות ובארגונים התורמים לקהילה. .8
 

  .ברים כאחדמנוסח בלשון זכר אך פונה לנשים וג


